
คู่มือส ำหรับประชำชน : กำรขอรับบ ำเหน็จพิเศษรำยเดือนของลูกจ้ำงประจ ำขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
หน่วยงำนที่ให้บริกำร : องค์การบริหารส่วนต าบลยางหัก อ าเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี  
กระทรวง : กระทรวงมหาดไทย 

หลักเกณฑ์ วิธีกำร เง่ือนไข (ถ้ำมี) ในกำรยื่นค ำขอ และในกำรพิจำรณำอนุญำต 
1. สิทธิประโยชน์เกีย่วกับบ าเหน็จพิเศษรายเดือนเป็นสิทธิประโยชน์ที่จ่ายให้แก่ลูกจ้างประจ าที่ได้รับอันตรายหรือเจ็บป่วยเพราะ

เหตุปฏิบตัิงานในหน้าท่ีหรือถูกประทุษร้ายเพราะเหตุกระท าตามหนา้ที่ซึ่งแพทย์ท่ีทางราชการรับรองได้ตรวจและแสดงว่าไม่สามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าท่ีได้อีกเลย 

2. ลูกจ้างประจ าผู้มสีิทธิรับบ าเหนจ็พิเศษจะขอรับเป็นบ าเหน็จพิเศษรายเดือนแทนกไ็ด้โดยจ่ายเป็นรายเดือนเริ่มตั้งแต่วันท่ี
ลูกจ้างประจ าออกจากงานจนถึงแก่ความตาย 

3.องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบล/เมืองพัทยาจะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นค าขอทราบภายใน     
7 วัน นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสรจ็ตามมาตรา 10 แห่งพ.ร.บ. งบการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการพ.ศ. 2558 

4. กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนและไม่อาจแก้ไข/เพิม่เติมได้ในขณะนั้นผูร้ับค าขอ
และผูย้ื่นค าขอจะต้องลงนามบันทึกสองฝ่ายและรายการเอกสาร/หลกัฐานร่วมกันพร้อมก าหนดระยะเวลาให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข/
เพิ่มเตมิหากผูย้ื่นค าขอไมด่ าเนินการแก้ไข/เพิ่มเติมภายในระยะเวลาที่ก าหนดผู้รบัค าขอจะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการ
พิจารณา 

5. พนักงานเจ้าหน้าที่จะยังไม่พิจารณาค าขอและยังไม่นับระยะเวลาด าเนินงานจนกว่าผูย้ื่นค าขอจะด าเนินการแก้ไขค าขอหรือยื่น
เอกสารเพิ่มเตมิครบถ้วนตามบันทึกสองฝ่ายนั้นเรียบร้อยแล้ว 

6. ระยะเวลาการให้บริการตามคูม่อืเริ่มนับหลังจากเจ้าหนา้ที่ผู้รบัค าขอตรวจสอบค าขอและรายการเอกสารหลักฐานแล้วว่ามีความ
ครบถ้วนตามทีร่ะบไุว้ในคู่มือประชาชน 

ช่องทำงกำรให้บริกำร 
สถำนที่ให้บริกำร 
ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลยางหัก 
171 หมู่ 3 อ าเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 70140  
โทรศัพท์ 0-3291-9588   www.yanghak.go.th 
หมำยเหตุ : - 

ระยะเวลำเปิดให้บริกำร  
เปิดให้บริการวันจันทร์ถึงวันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการ
ก าหนด) ตั้งแต่เวลา 08:30 - 16:30 น. (มีพักเที่ยง) 

ขั้นตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำรรวม : 15 วัน 

ล ำดับ ขั้นตอน ระยะเวลำ ส่วนที่รับผิดชอบ 
1) กำรตรวจสอบเอกสำร 

ลูกจ้างประจ าผูม้ีสิทธิยื่นเรื่องขอรบับ าเหน็จพิเศษรายเดือนพร้อม
เอกสารต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สังกัดและเจา้หน้าท่ีตรวจสอบ
ความครบถ้วนของหลักฐาน 
หมำยเหตุ : - 

3 ช่ัวโมง องค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหัก อ าเภอปากท่อ 

จังหวัดราชบุร ี

http://www.yanghak.go.th/


ล ำดับ ขั้นตอน ระยะเวลำ ส่วนที่รับผิดชอบ 
2) กำรพิจำรณำ 

เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบ
ความถูกต้องและรวบรวมหลักฐานและเอกสารที่เกีย่วข้องเสนอผู้มี
อ านาจพิจารณา 
หมำยเหตุ : - 

6 วัน  
องค์การบริหารส่วนต าบล

ยางหัก อ าเภอปากท่อ 
จังหวัดราชบุร ี

3) กำรพิจำรณำ 
นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้รบัมอบอ านาจพิจารณาสั่ง
จ่ายเงินบ าเหน็จพเิศษรายเดือนโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแจ้ง
และเบิกจา่ยเงินดังกลา่ว ให้แก่ลูกจ้างประจ าต่อไป 
หมำยเหตุ : - 

8 วัน องค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหัก อ าเภอปากท่อ 

จังหวัดราชบุร ี

รำยกำรเอกสำร หลักฐำนประกอบ 
ล ำดับ ชื่อเอกสำร จ ำนวน และรำยละเอียดเพ่ิมเติม (ถ้ำมี) หน่วยงำนภำครัฐผู้ออกเอกสำร 

1) 
 

แบบค าขอรับบ าเหนจ็พิเศษรายเดอืนลูกจ้าง 
ฉบับจริง                                   1  ฉบับ 
ส าเนา                                      1  ฉบับ 
หมำยเหตุ : - 

- 

2) 
 

ใบรับรองของแพทย์ท่ีทางราชการรับรองว่าไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ 
ฉบับจริง                                   1  ฉบับ 
ส าเนา                                      1  ฉบับ 
หมำยเหตุ : - 

- 

ค่ำธรรมเนียม 
ล ำดับ รำยละเอียดค่ำธรรมเนียม ค่ำธรรมเนียม (บำท / ร้อยละ) 

ไม่มีข้อมลูค่าธรรมเนียม 

ช่องทำงกำรร้องเรียน แนะน ำบริกำร 
ล ำดับ ช่องทำงกำรร้องเรียน / แนะน ำบริกำร 

1) ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลยางหัก 171 หมู่ 3 ต าบลยางหัก อ าเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 70140   
โทรศัพท์ 0-3291-9588   www.yanghak.go.th  
หมำยเหตุ : - 

2) ศูนย์บริการประชาชนส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตร ี
หมำยเหตุ : (เลขท่ี 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสติ กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 เลขท่ี 1           
ถ.พิษณุโลก เขตดสุิต กทม. 10300) 

แบบฟอร์ม ตัวอย่ำงและคู่มือกำรกรอก 
ล ำดับ ชื่อแบบฟอร์ม 

ไม่มีแบบฟอรม์ ตัวอย่าง และคู่มือการกรอก 

หมำยเหตุ : - 

http://www.yanghak.go.th/


ชื่อกระบวนงำน : การขอรับบ าเหน็จพิเศษรายเดือนของลูกจ้างประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงำนกลำงเจ้ำของกระบวนงำน : องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นคลองสวนอ าเภอพระสมุทรเจดยี์จังหวัดสมุทรปราการกรมส่งเสรมิการ
ปกครองท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคลองสวนอ าเภอพระสมุทรเจดีย์จังหวัดสมุทรปราการ 
ประเภทของงำนบริกำร : กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 
หมวดหมู่ของงำนบริกำร : อนุมัติ 
กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือที่เกี่ยวข้อง : 
             1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2546 

ระดับผลกระทบ : บริการทั่วไป 
พ้ืนที่ให้บริกำร : ท้องถิ่น 
กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก ำหนดระยะเวลำ : ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบ าเหน็จลูกจา้งของหน่วยการบริหารราชการส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ : 15.0 
ข้อมูลสถิติของกระบวนงำน : 
             จ านวนเฉลี่ยต่อเดือน 0 
  จ านวนค าขอที่มากท่ีสุด 0 
  จ านวนค าขอที่น้อยท่ีสุด 0 

ชื่ออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน : การขอรับบ าเหนจ็พิเศษรายเดือนของลูกจ้างประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15/09/2558 20:33 
 

เอกสารฉบับน้ีดาวน์โหลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศูนย์กลางข้อมูลคู่มือส าหรบัประชาชน 
www.yanghak.go.th 

วันทีเ่ผยแพร่คูม่ือ : มนีาคม 2566 
 

ข้อมูลส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ 

http://www.yanghak.go.th/

